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WPROWADZENIE

Kwestionariusz Rozpoznawania Kompetencji Zawodowych dla
Mniejszosci Narodowych i Etnicznych ( KRKZMNIE) jest narzedziem
pomagajgcym przy wyborze kariery edukacyjno- zawodowej i
przygotowania Indywidualnego Planu Kariery dla Mniejszosci
Narodowych i Etnicznych (IPKMNIE). Pamietaj, ze nie ma tutaj ani
dobrych, ani ztych odpowiedzi. Odpowiadajgc szczerze pozwalasz
lepiej zrozumie¢ swoje kompetencje, co spowoduje, ze
wybierzesz najlepszg sciezke kariery, dajgca satysfakcje z pracy i
zapewniajgcg dalszy rozwdj zawodowy.
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Czytania w jezyku polskim

Konstruktywnego rozwigzywania
konfliktéw zwtaszcza pomiedzy
kulturowych

Budowania satysfakcjonujacych
relacji integracyjnych

Do kierowania praca grupy
imigrantéw w Polsce

Do kierowania sig zasadami etyki
W pracy

Rozumienia tekstu pisanego
w jezyku polskim

Prowadzenia negocjacji w
zespotach wielokulturowych

Rozumienia oséb z innej kultury
niz moja

Do wspdtpracy z polskimi
fachowcami

Do wyszukiwania ofert na rynku
pracy
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Pisania w jezyku polskim

Radzenia sobie ze stresem w pracy

Towarzyskie w grupie oséb z mojej
kultury

Z zakresu IT

Do skutecznego kontaktowania sie
Z pracodawcami

Swobodnego rozmawiania w jezyku
polskim

Nawigzywania kontaktéw w grupie
0s6b z innej kultury niz moja

Autopromocii

Z zakresu nowych technologii

Do napisania listu motywacyjnego
i przygotowania swojego c.v.
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Lp.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

Posiadam kompetencje

Rozumienia polecen i instrukcji
stownych w jezyku polskim

Przywdédcze w grupie mniejszosci,
do ktdrej naleze

Do pracy w swoim zawodzie

Do motywowania innych do pracy
nad konkretnym zadaniem

Do opracowania Indywidualnego
Planu Kariery pod auspicjami
doradcy zawodowego

Lidera w zespole mniejszosci
narodowych i etnicznych

Stuchania innych w pracy

Do wykonywania pracy w
pokrewnych zawodach do mojego

Do pozyskiwania informaciji do
efektywnego wykonania zadan
zawodowych

Do prowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej z pracodawca
polskim
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Nie
posiadam

Bardzo
stabe

Stabe

Dobre

Bardzo
dobre

Eksperckie
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Skutecznego porozumiewania sie z
innymi w Srodowisku
interkulturowym

Woyrazania wtasnej opinii w pracy

Do wyuczenia sie nowego zawodu
w Polsce

Do wykonywania zadan zgodnie
z przyjetymi w pracy standardami

Do poszukiwania pracy na wtasng
reke

Wspoétpracy w zespole
interkulturowym
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Wiecej informaciji o projekcie:

https://www.nfdk.pl/
https://infabw.com/

https://kreatywnidlabiznesu.pl/doradztwo-zawodowe/

Finansowane przez Unie Europejskg. Wyrazone poglady i opinie sg jednak pogladami i opiniami
wytgcznie autora(-éw) i niekoniecznie odzwierciedlajg poglady Unii Europejskiej lub Europejskiej
Agencji Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury (EACEA). Ani Unia Europejska, ani EACEA nie mogg by¢
za nie pociggniete do odpowiedzialnosci.

Wszystkie rezultaty opracowane w ramach niniejszego projektu sg dostepne na podstawie
otwartych licencji (CC BY-NC 4.0). Mogg by¢ wykorzystywane bezptatnie i bez ograniczen.
Kopiowanie lub przetwarzanie tych materiatdbw w catosci lub w czesci bez zgody autora jest
zabronione. W przypadku wykorzystania rezultatéw konieczne jest podanie zrédta finansowania i ich
autorow.
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